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Wij zoeken per direct een Chief Financial Officer (M/V)

Enviu bedenkt en ontwikkelt duurzame innovaties en brengt deze naar de markt door het opzetten van
bedrijven en organisaties. Enviu werkt aan een economie die waarde creéert voor mens en natuur. Onze
organisatie is niet gericht op winstmaximalisatie, maar op het maximaliseren van milieu en sociale impact en
daar geld mee te verdienen.

Wij zijn de laatste jaren sterk gegroeid en staan voor een nieuwe fase in ons bestaan. De strategie
hiervoor is ingezet en de eerste investeerders zijn aan boord. We zijn op zoek naar de Chief Financial
Officer die samen met het team de organisatie naar het next level brengt. We werken momenteel met
een team van 17 FTE en een community van meer dan 7000 leden over de gehele wereld. Je werkt
vanuit ons kantoor in Rotterdam.

Taken en verantwoordelijkheden

De Chief Financial Officer is eind verantwoordelijk voor de financiele organisatie, de juridische zaken,
ICT en HRM van de bedrijven en organisaties die samen de Enviu Collective vormen. De CFO
rapporteert direct aan de C.E.O. en is onderdeel van de board of directors en het management team.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

Het uitvoeren en analyseren van strategische financiele zaken;

Het structureren en onderhandelen van financiering;

Het verder professionaliseren en mogelijk aansturen van de projectorganisatie en processen;
Opstellen rapportages aan bestuur, MT en projectleiders voor beheersing van de organisatie;
Opstellen van jaarrekeningen;

Aansturen van de administratie;

Voorbereiden en uitvoeren van de oprichting van nieuwe bedrijven en organisaties wereld wijd;
Uitvoeren (en/of) aansturen van alle ICT, juridische en HR zaken

Het voeren van participatie management over onze participaties (ook internationaal);

Wie zoeken we?

Wij zoeken een pro-actieve collega die energie krijgt van een goed georganiseerd bedrijf, altijd up-to-
date is en gevoel heeft hoe je een creatief proces financieel kan beheersen.

Dit verwachten we van je:

* Je hebt relevante werkervaring als interne controller en het oprichten en begeleiden van start-ups
in de eerste fase;

Je bent een ondernemende hands on collega en het kritisch maatje van de CEO;

Je hebt geen moeite met communiceren in het Engels;

Je bent een kritische teamplayer die door servant leadership structuur biedt aan de organisatie;
Je bent flexibel en kunt pioniers en innovatoren faciliteren met kaders zodat zij optimaal kunnen
presteren;

e Je kunt goed overweg met Microsoft Office;

e Ervaring met Exact is een pré.

Wat bieden wij?

Werken bij ons betekent onderdeel zijn van een netwerk van interessante en gemotiveerde mensen
met een passie voor duurzaamheid en ondernemerschap. Je hebt bij ons een brede en uitdagende
functie in een bruisende en inspirerende werkomgeving met veel jonge mensen.

We bieden je in eerste instantie een tijdelijk contract, maar zoeken naar iemand waarmee we een
lange termijn relatie kunnen aangaan. Beschikbaarheid: asap. Salaris in overleg.

Geinteresseerd?

Stuur je CV en movitatiebrief naar stef@enviu.org en we nemen zo snel mogelijk contact met je op.
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